
Mittagspause mit Pizza und Getränken

Parallele Workshops

13:00- 14:00

PROGRAMM

12:00 - 12:45

Aula11:15 - 11:45
Was Menschen antreibt - und was das 
mit Führung zu tun hat
Nicole-Kristina David-Ulbrich,
Vertriebsentertainerin & Business Coach

11:00 - 11:15 Willkommen & Begrüßung Foyer & Aula New Work in der Praxis - Jobsharing
Sina Steinke & Christina Klame-
Gronde, Jobtandem Coaching

Zwei Personen, eine Rolle – aber wie
funktioniert das wirklich? 
Lerne verschiedene Anwendungsfälle
kennen und tauche in ein gemeinsames
Praxisszenario ein: Jobsharing erleben,
statt nur zu erklären. 
Setze Dich mit Deiner eigenen Rolle
auseinander, reflektiere Deine und
unternehmerische Bedürfnisse und
entwickle praxisorientierte Lösungen,
die nachhaltig wirken.

Hörsaal 1.01 

Coaching Raum

Aula

Keynote

Kreative Teamentwicklung &
Konfliktmanagement
Ulrike Rühle-Werk, Kreativ-Werk

Kreatives Arbeiten kann Konflikte,
unausgesprochene Dynamiken und
Potenziale sichtbar machen.   
In diesem Workshop lernst Du eine
Methode kennen und kleinere,
praktische Übungen machen sie
erlebbar.

13:00 - 14:00

11:45 - 12:00 Q & A, Diskussion

14:00 - 14:30 Netzwerken und Ausklang
Optional: Tour durch das KreativWerkR6

Führungs- und Soft-Skills-Training
mithilfe von Virtual Reality (VR) und 
Künstlicher Intelligenz (KI)

Die Teilnehmenden können eines der
folgenden Programme wählen: 

Für Teamleitungen
Feedback geben in VR: 
Übe, klares, konstruktives und
umsetzbares Feedback in realistischen
Arbeitsszenarien zu geben. 

Für Teammitglieder
Wirkungsvoll Präsentieren in VR:
Übe Vorträge und Präsentationen vor
reaktionsfähigen Publikumsgruppen zu
geben, mit Echtzeit-Feedback zu
Klarheit, Tempo und Engagement.

Niko Böhnert & Mihai Streza,
Wondder.io

Aula

Aula

Aula


